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SUNUŞ

           Türk Milli Eğitim Sistemi içerisinde her eğitim kurumunun önemli bir yeri vardır.Eğitim kurumlarının kendilerinden beklenen işlevleri yerine getirebilmeleri, iyi bir planlamaya ve bu planın etkin bir şekilde uygulanmasına bağlıdır. 
Çalışmalarda, kurumumuzun mevcut durumu analiz edilmiş, gelen veriler, hedefler, amaçlar ayrılarak kurumumuzun stratejik planlaması yapılmıştır. Stratejik Planlama yapılırken okulumuzun durumu, diğer eğitim kurumlarından farkı , yerel ulusal başarı durumu, çağdaş eğitim anlayışı içindeki yeri ve kurumsal yapısı gibi unsurlar önemle ele alınmıştır. 

Büyük bir emek ve özveri sonucunda hazırlanan ve çağdaş bir dönüşüm projesi olan bu stratejik planın uygulamaya konmasıyla okulumuzda yeni bir dönem başlamaktadır.

 Bu yeni dönemde bütün faaliyetler hedeflere, kurallara ve yazılı talimatlara göre düzenleneceğinden okulumuzda verimlilik artacak ve şeffaf bir yönetimin temelleri atılmış olacaktır. Belirlenen hedeflerin gerçekleşip gerçekleşmediği, her yıl izlenerek değerlendirilecek, gerekirse yeni hedefler belirlenerek plan sürekli güncellenecektir. Bu nedenle planın sürdürülebilir ve geliştirilebilir bir nitelik kazanabilmesi, bütün mensuplarımızın planlama fikrine destek vermelerine ve çalışmalara aktif olarak katkı sunmalarına bağlıdır. 

Bu planın hazırlanmasında görev alan Stratejik Plan Hazırlama Ekibi olmak üzere bütün öğretmenlerime, velilerime, öğrencilerime bu özverili çabaları için en içten teşekkürlerimi sunuyorum.
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BÖLÜM I: GİRİŞ ve PLAN HAZIRLIK SÜRECİ
2019-2023 dönemi stratejik plan hazırlanması süreci Üst Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin oluşturulması ile başlamıştır. Ekip tarafından oluşturulan çalışma takvimi kapsamında ilk aşamada durum analizi çalışmaları yapılmış ve durum analizi aşamasında paydaşlarımızın plan sürecine aktif katılımını sağlamak üzere paydaş anketi, toplantı ve görüşmeler yapılmıştır.
 Durum analizinin ardından geleceğe yönelim bölümüne geçilerek okulumuzun amaç, hedef, gösterge ve eylemleri belirlenmiştir. Çalışmaları yürüten ekip ve kurul bilgileri altta verilmiştir.
STRATEJİK PLAN ÜST KURULU
	Üst Kurul Bilgileri
	Ekip Bilgileri

	Adı Soyadı
	Unvanı
	Adı Soyadı
	Unvanı

	EMİN AKDAL
	Okul Müdürü
	ŞABAN BAL
	Müdür Yardımcısı

	MURAT AKAY
	Müdür Yardımcısı
	KORAY HASANEFENDİOĞLU
	Öğretmen

	KADİR YERLİ
	Rehber Öğretmen
	MİKAİL KUŞDEMİR
	Öğretmen

	ZEKİYE GÜNEŞER
	Okul- Aile Bir. Bşk.
	MAKBULE KARANİ
	Öğretmen

	NURTEN ERSÖNMEZ
	Okul Aile Bir Bşk Yrd.
	RAZİYE CEYLAN
	Öğretmen

	
	
	HATİCE TUBA KUŞÇUOĞLU
	Bilgisayar İşletmeni


BÖLÜM II: DURUM ANALİZİ

Durum analizi bölümünde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanıt bulunmaya çalışılmıştır. 

Bu kapsamda okulumuzun kısa tanıtımı, okul künyesi ve temel istatistikleri, paydaş analizi ve görüşleri ile okulumuzun Güçlü Zayıf Fırsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alındığı analize yer verilmiştir.

Okulun Kısa Tanıtımı *
TOKİ-ŞEHİT BAHATTİN KALAYCI İLKÖĞRETİM OKULU 2008 yılında yapılıp, 06.10.2008 tarihinde eğitim öğretime başlayarak Türk Milli Eğitim Sistemine hizmet vermeye başlayan genç bir okuldur.  2009 yılında diğer okullardan nakil gelen öğrencileri alarak ilk kez 13 mezun vermiştir. 2010 yılında hem kadrosunu hem mevcudunu artırarak 26 mezun vermiştir.
Okulumuz 06.10.2008 Tarihinde Eğitim Öğretime açılmıştır. TOKİ tarafından yapılan Okulumuza Şırnak’ta şehit olan Uzman Çavuş Bahattin KALAYCI’nın adı verilerek okulun adı TOKİ-ŞEHİT BAHATTİN KALAYCI İLKÖĞRETİM olarak belirlenmiştir.Daha sonra  TOKİ-ŞEHİT BAHATTİN KALAYCI İLKÖĞRETİM olarak değişmiştir. (BAHATTİN KALAYCI: Aslen Osmaniyeli olan Uzman Çavuş Bahattin KALAYCI 12 Nisan 2006 Yılında Şırnak ilimiz Besler-Dereler mevkiinde çıkan çatışmada şehit olmuştur.)  Okulumuz 32 derslikli MEB’nın Tip Projelerine uygun olarak yapılmıştır. Okulumuzda bahçe ve tek bina mevcut olup bodrum, zemin kat, 1.kat, 2. kat, ve 3. kat olmak üzere 3 katlıdır. Okulumuzda 1.500 metrekare bina oturum alanı, 15.500 metrekare açık alan olmak üzere toplam 17.000 metrekaredir.
Okulumuz yeni kurulan Çukurova ilçesinin yeni yerleşim yerlerinde bulunan TOKİ konutlarının batısındadır. İlçe merkezine 9 km uzaklıktadır. Okulumuzun çok amaçlı salon dışında fiziki anlamda mekan sıkıntısı yoktur. 2008-2009 Eğitim-Öğretim yılının 1. döneminin ortalarında açılması nedeni ile naklen gelen öğrenci sayısı kapasitenin çok altındadır.Geçen yıl çalışan öğretmenlerin geçici görevli olması velilerimizin memnun kalmaması naklen gelen öğrenci sayısının az olmasının nedenleri arasında sayılabilir.. Sınıf mevcutlarımız 20-30 aralığındadır.  Öncelikle amacımız genel manada Türk Milli Eğitim sisteminin hedeflerini gerçekleştirmek, kendisine, ailesine, çevresine, vatanına, milletine faydalı, üretken, araştıran, sorgulayan bireyler yetiştirmektir.
Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler
Okul Künyesi

Okulumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır.
Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi 

	İli: ADANA
	İlçesi: ÇUKUROVA

	Adres: 
	Şambayadı Mh.90035 sk.No:82 Çukurova /ADANA
	Coğrafi Konum (link)*:
	https://www.google.com/maps/@37.0322569,35.1998305,15z

	Telefon Numarası: 
	3222730100
	Faks Numarası:
	3222730100

	e- Posta Adresi:
	726735@meb.k12.tr
	Web sayfası adresi:
	sehitbahattinkalayciilkogretim.meb.k12.tr/

	Kurum Kodu:
	726735
	Öğretim Şekli:
	Tam Gün

	Okulun Hizmete Giriş Tarihi : 2008
	Toplam Çalışan Sayısı *
	35

	Öğrenci Sayısı:
	Kız
	235
	Öğretmen Sayısı
	Kadın
	22

	
	Erkek
	272
	
	Erkek
	13

	
	Toplam
	507
	
	Toplam
	35

	Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	:25
	Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	:25

	Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	:25
	Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı
	:2

	Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı*
	50
	Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi
	10


Çalışan Bilgileri

Okulumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir.
Çalışan Bilgileri Tablosu*
	Unvan*
	Erkek
	Kadın
	Toplam

	Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı
	3
	0
	3

	Sınıf Öğretmeni
	4
	11
	15

	Branş Öğretmeni
	9
	6
	15

	Rehber Öğretmen
	1
	1
	2

	İdari Personel
	0
	1
	1

	Yardımcı Personel
	1
	0
	1

	Güvenlik Personeli
	0
	1
	1

	Toplam Çalışan Sayıları
	19
	19
	38


Okulumuz Bina ve Alanları

Okulumuzun binası ile açık ve kapalı alanlarına ilişkin temel bilgiler altta yer almaktadır.
Okul Yerleşkesine İlişkin Bilgiler 

	Okul Bölümleri *
	Özel Alanlar
	Var
	Yok

	Okul Kat Sayısı
	B+Z+3
	Çok Amaçlı Salon
	
	X

	Derslik Sayısı
	32
	Çok Amaçlı Saha
	
	X

	Derslik Alanları (m2)
	40
	Kütüphane
	
	X

	Kullanılan Derslik Sayısı
	24
	Fen Laboratuvarı
	1
	

	Şube Sayısı
	24
	Bilgisayar Laboratuvarı
	
	X

	İdari Odaların Alanı (m2)
	100
	İş Atölyesi
	
	X

	Öğretmenler Odası (m2)
	50
	Beceri Atölyesi
	
	X

	Okul Oturum Alanı (m2)
	1500
	Pansiyon
	
	X

	Okul Bahçesi (Açık Alan)(m2)
	15500
	
	
	

	Okul Kapalı Alan (m2)
	1500
	
	
	

	Sanatsal, bilimsel ve sportif amaçlı toplam alan (m2)
	50
	
	
	

	Kantin (m2)
	15
	
	
	

	Tuvalet Sayısı
	10
	
	
	

	Diğer (………….)
	0
	
	
	

	
	
	
	
	


Sınıf ve Öğrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan sınıfların öğrenci sayıları alttaki tabloda verilmiştir.
	  SINIFI
	Kız
	Erkek
	Toplam
	SINIFI
	Kız
	Erkek
	Toplam

	ANASINIFI 
	28
	34
	62
	5.SINIF
	21
	18
	39

	1. SINIF
	32
	34
	66
	6. SINIF
	25
	32
	57

	2. SINIF
	23
	32
	55
	7. SINIF
	35
	30
	65

	3. SINIF
	28
	36
	64
	8. SINIF
	19
	21
	40

	4. SINIF
	24
	36
	60
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


*Sınıf sayısına göre istenildiği kadar satır eklenebilir.
Donanım ve Teknolojik Kaynaklarımız

Teknolojik kaynaklar başta olmak üzere okulumuzda bulunan çalışır durumdaki donanım malzemesine ilişkin bilgiye alttaki tabloda yer verilmiştir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu
	Akıllı Tahta Sayısı
	41
	TV Sayısı
	0

	Masaüstü Bilgisayar Sayısı
	6
	Yazıcı Sayısı
	3

	Taşınabilir Bilgisayar Sayısı
	0
	Fotokopi Makinası Sayısı
	2

	Projeksiyon Sayısı
	0
	İnternet Bağlantı Hızı
	4 MBİT

	
	
	
	


Gelir ve Gider Bilgisi
Okulumuzun genel bütçe ödenekleri, okul aile birliği gelirleri ve diğer katkılarda dâhil olmak üzere gelir ve giderlerine ilişkin son iki yıl gerçekleşme bilgileri alttaki tabloda verilmiştir.
	Yıllar
	Gelir Miktarı
	Gider Miktarı

	2016
	22198
	18612

	2017
	24888
	21993


PAYDAŞ ANALİZİ

Kurumumuzun temel paydaşları öğrenci, veli ve öğretmen olmakla birlikte eğitimin dışsal etkisi nedeniyle okul çevresinde etkileşim içinde olunan geniş bir paydaş kitlesi bulunmaktadır. Paydaşlarımızın görüşleri anket, toplantı, dilek ve istek kutuları, elektronik ortamda iletilen önerilerde dâhil olmak üzere çeşitli yöntemlerle sürekli olarak alınmaktadır.
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Paydaş anketlerine ilişkin ortaya çıkan temel sonuçlara altta yer verilmiştir * : 

Öğrenci Anketi Sonuçları
Okulumuzda toplam 508 öğrenci öğrenim görmektedir. Tesadüfi Örnekleme Yöntemine göre seçilmiş toplam 163 öğrenciye uygulanan anket sonuçları aşağıda yer almaktadır.
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Şekil 1: Öğrencilerin Ulaşılabilirlik Düzeyi
‘’Öğretmenlerimle ihtiyaç duyduğumda rahatlıkla görüşebilirim.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 163 öğrencimizin % 99’ i katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Okul müdürü ile ihtiyaç duyduğumda rahatlıkla konuşabiliyorum.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 163 öğrencimizin  % 61’i katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 163 öğrencimizin  % 91’i katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Okula ilettiğimiz öneri ve isteklerimiz dikkate alınır.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 163 öğrencimizin  % 87’si katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Okulda kendimi güvende hissediyorum.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 163 öğrencimizin  % 98’i katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Okulda öğrencilerle ilgili alınan kararlarda bizlerin görüşleri alınır.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 163 öğrencimizin  % 92’si katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Öğretmenler yeniliğe açık olarak derslerin işlenişinde çeşitli yöntemler kullanmaktadır.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 163 öğrencimizin  % 89’u katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Derslerde konuya göre uygun araç gereçler kullanılmaktadır.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 163 öğrencimizin  % 98’ü katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Teneffüslerde ihtiyaçlarımı giderebiliyorum.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 163 öğrencimizin  % 94’ü katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Okulun içi ve dışı temizdir.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 164 öğrencimizin  % 77’u katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Okulun binası ve diğer fiziki mekânlar yeterlidir.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 163 öğrencimizin  % 98’i katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
 “Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kültürel faaliyetler düzenlenmektedir.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 163 öğrencimizin  % 90’ı katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
Öğretmen Anketi Sonuçları:

Okulumuzda görev yapmakta olan toplam 33 öğretmenin tamamına uygulanan anket sonuçları aşağıda yer almaktadır.
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Şekil 2: Katılımcı Karar Alma Seviyesi
                   “Okulumuzda alınan kararlar, çalışanların katılımıyla alınır” sorusuna, anket çalışmasına katılan 33 öğretmenlerimizin %97’si katılıyorum yönünde görüş belirtmişlerdir.

   ‘’Kurumdaki tüm duyurular çalışanlara zamanında iletilir’’ sorununa, anket katılan 33 öğretmenin %100’ ü katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.

                 ‘’Her türlü ödüllendirmede adil olma tarafsızlık ve objektiflik esastır’ sorusuna, anket çalışmasına katılan 33 öğretmenin %91’i katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.

                ‘’Kendimi okulun değerli bir üyesi olarak görürüm’ ’sorusuna, anket çalışmasına katılan 33 öğretmenin %91’i katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.


  ‘’Çalıştığım okul bana kendimi geliştirme imkânı tanımaktadır ’sorusuna, anket çalışmasına katılan 33 öğretmenin % 85’i katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.                                                                                                                                    

              ‘’Okul teknik araç gereç yönünden gerekli donanıma sahiptir sorusuna, anket çalışmasına katılan 33 öğretmenin % 76’sı katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.


 ‘’Okulda çalışanlara yönelik sosyal ve kültürel faaliyetler düzenlenir ’sorusuna, anket çalışmasına katılan 33 öğretmenin % 66’sı katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.

             ‘’Okulda öğretmenler arası ayrım yapılmamaktadır sorusuna, anket çalışmasına katılan 33 öğretmenin % 85’i katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.

       ‘’Okulumuzda yerelde ve toplum üzerinde olumlu etki bırakacak çalışmalar yapılmaktadır ’sorusuna, anket çalışmasına katılan 33 öğretmenin % 85 i’ Katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.

  ‘’Yöneticilerimiz ,yaratıcı ve yenilikçi düşüncelerin üretilmesini teşvik etmektedir’sorusuna, anket çalışmasına katılan 33  öğretmenin % 91’i Katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.

  “Yöneticiler, okulun vizyonu, stratejilerini, iyileştirmeye açık alanlarını vs. çalışanlarla paylaşır ’sorusuna, anket çalışmasına katılan 33 öğretmenin % 91’ i Katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
’’Okulumuzda sadece öğretmenlerin kullanımına tahsis edilmiş yerler yeterlidir’ sorusuna, anket çalışmasına katılan 33 öğretmenin % 79’ u Katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
       ’’Alanıma ilişkin yenilik ve gelişmeleri takip eder kendimi güncellerim’ sorusuna, anket çalışmasına katılan 33 öğretmenin % 97 ü Katılıyorum yönünde karar belirtmiştir
Veli Anketi Sonuçları:
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“İhtiyaç duyduğumda okul çalışanlarıyla rahatlıkla görüşebiliyorum.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 100 velimizin % 99 ‘si katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Bizi ilgilendiren okul duyurularını zamanında öğreniyorum.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 100 velimizin % 100’ü katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Öğrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 100 velimizin % 100’u katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Okula ilettiğim istek ve şikâyetlerim dikkate alınıyor.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 100 velimizin % 99’u katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Öğretmenler yeniliğe açık olarak derslerin işlenişinde çeşitli yöntemler kullanmaktadır.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 100 velimizin %99’u katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Okulda yabancı kişilere karşı güvenlik önlemleri alınmaktadır.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 100 velimizin % 100’ü katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda görüşlerimiz dikkate alınır.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 100 velimizin % 100’ü katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasını düzenli olarak takip ediyorum.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 100 velimizin % 99’u  katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Çocuğumun okulunu sevdiğini ve öğretmenleriyle iyi anlaştığını düşünüyorum.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 100v elimizin % 90’ i katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Okul, teknik araç ve gereç yönünden yeterli donanıma sahiptir.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 100 velimizin % 91’ı katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Okul, her zaman temiz ve bakımlıdır.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 100 velimizin % 100’ü katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Okulun binası ve diğer fiziki mekânlar yeterlidir.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 100 velimizin % 65’i katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kültürel faaliyetler düzenlenmektedir.” sorusuna, anket çalışmasına katılan 100 velimizin % 95’i katılıyorum yönünde karar belirtmiştir.
GZFT (Güçlü, Zayıf, Fırsat, Tehdit) Analizi 
Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul künyesi, çalışan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydaş anketleri sonucunda ortaya çıkan sorun ve gelişime açık alanlar iç ve dış faktör olarak değerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmiştir. Dolayısıyla olguyu belirten istatistikler ile algıyı ölçen anketlerden çıkan sonuçlar tek bir analizde birleştirilmiştir.

Kurumun güçlü ve zayıf yönleri donanım, malzeme, çalışan, iş yapma becerisi, kurumsal iletişim gibi çok çeşitli alanlarda kendisinden kaynaklı olan güçlülükleri ve zayıflıkları ifade etmektedir ve ayrımda temel olarak okul müdürü/müdürlüğü kapsamından bakılarak iç faktör ve dış faktör ayrımı yapılmıştır. 
İçsel Faktörler *
Güçlü Yönler
	Öğrenciler
	Devamsızlık oranları, Sportif faaliyetlere katılım oranı

	Çalışanlar
	Kurum kültürü, Ekip ruhu, Yöneticilerin yeterlilik düzeyi

Yönetici-öğretmen-öğrenci ve veli iletişimi
İş birlikçi faaliyetler

	Veliler
	Etkinliklere katılım ve teşvik, Sosyo-ekonomik yönler



	Bina ve Yerleşke
	Öğretmen başına düşen öğrenci sayısı

Sportif ve sosyal etkinliklere elverişli mekân

Oyun bahçesi

	Donanım
	Akıllı tahta

Güçlü internet ağı

	Bütçe
	Okul aile birliği

	Yönetim Süreçleri
	Eşitlik

Liyakat

Anlayış

	İletişim Süreçleri
	İletişim ağları


Zayıf Yönler

	Öğrenciler
	Teknolojinin olumsuz etkileri 

Disiplin sorunları
Çevre faktörleri

Yabancı dil yeterliliği

	Çalışanlar
	Çalışanlar arasında koordinasyonun iletişim

	Veliler
	Eğitim sürecine müdahale

	Bina ve Yerleşke
	İlk ve Ortaokulun bir arada olması ,Kapalı Spor salonu olmayışı

	Donanım
	Laboratuvarların etkin kullanımı

Akıllı tahtalardan faydalanma düzeyi

	Bütçe
	Bütçe dağılımı

	Yönetim Süreçleri
	Ödüllendirme sistemi

İnsan kaynakları yönetim politikalarının yeterliliği

İzleme ve değerlendirme yeterliliği

	İletişim Süreçleri
	Öğrencilerin, eğitim-öğretim ile ilgili ihtiyaçlarını

Karşılayabilecekleri alanlara uzak olması


Dışsal Faktörler *
Fırsatlar
	Politik
	Okul öncesi eğitime verilen önem

Eğitim alanında bilinçli atılımlar

İhtiyaçlara uygun projeler

	Ekonomik
	Eğitime ayrılan kaynak

Hayırseverler



	Sosyolojik
	Köklü bir üniversitenin varlığı

İlin tarihi dokusunun zenginliği

Manevi ve kültürel zenginlik

	Teknolojik
	Teknolojinin eğitim üzerindeki etkisi

	Mevzuat-Yasal
	Eğitimde fırsat eşitliği

	Ekolojik
	Çevre bilincindeki artış


Tehditler
	Politik
	Eğitim sisteminde sürekli yenilenen programlar

Destek personel yetersizliği

Sınav sistemindeki değişiklikler

Yerel yönetimlerin eğitime politikaları

	Ekonomik
	Teknolojinin hızlı gelişmesiyle birlikte yeni üretilen cihaz ve makinelerin maliyeti

	Sosyolojik
	Olumsuz çevre koşullarından kaynaklı rehberlik ihtiyacı

Kitle iletişim araçlarının olumsuz etkileri

İlin nitelikli göç vermesine karşılık niteliksiz göç alması

	Teknolojik
	MEB’in sağlamış olduğu internet erişiminin hızı ve erişiminin yetersiz oluşu,

	Mevzuat-Yasal
	Velilerin eğitime yönelik duyarlılık düzeylerindeki farklılıklar

Mevzuat değişiklikleri

	Ekolojik
	Çevre temalı düzenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada yaşanan problemler


 Gelişim ve Sorun Alanları

Gelişim ve sorun alanları analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya çıkan sonuçların planın geleceğe yönelim bölümü ile ilişkilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gösterge ve eylemlerin belirlenmesi sağlanmaktadır. 

Gelişim ve sorun alanları ayrımında eğitim ve öğretim faaliyetlerine ilişkin üç temel tema olan Eğitime Erişim, Eğitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanılmıştır. Eğitime erişim, öğrencinin eğitim faaliyetine erişmesi ve tamamlamasına ilişkin süreçleri; Eğitimde kalite, öğrencinin akademik başarısı, sosyal ve bilişsel gelişimi ve istihdamı da dâhil olmak üzere eğitim ve öğretim sürecinin hayata hazırlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapı, kurum kültürü, donanım, bina gibi eğitim ve öğretim sürecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

	Eğitime Erişim
	Eğitimde Kalite
	Kurumsal Kapasite

	Okullaşma Oranı
	Akademik Başarı
	Kurumsal İletişim

	Okula Devam/ Devamsızlık
	Sosyal, Kültürel ve Fiziksel Gelişim
	Kurumsal Yönetim

	Okula Uyum, Oryantasyon
	Sınıf Tekrarı
	Bina ve Yerleşke

	Özel Eğitime İhtiyaç Duyan Bireyler
	İstihdam Edilebilirlik ve Yönlendirme
	Donanım

	Yabancı Öğrenciler
	Öğretim Yöntemleri
	Temizlik, Hijyen

	Hayat boyu Öğrenme
	Ders araç gereçleri
	İş Güvenliği, Okul Güvenliği

	
	
	Taşıma ve servis


Gelişim ve sorun alanlarına ilişkin GZFT analizinden yola çıkılarak saptamalar yapılırken yukarıdaki tabloda yer alan ayrımda belirtilen temel sorun alanlarına dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelişim ve Sorun Alanlarımız

	 1.TEMA: EĞİTİM VE ÖĞRETİME ERİŞİM

	1
	Kız çocukları başta olmak üzere özel politika gerektiren grupların eğitime erişimi

	2
	Zorunlu eğitimde devamsızlık



	2.TEMA: EĞİTİM VE ÖĞRETİMDE KALİTE

	1
	Sanatsal faaliyetler

	2
	Üstün yetenekli öğrencilere yönelik eğitim ve öğretim hizmetleri

	3
	Eğitsel, mesleki ve kişisel rehberlik hizmetleri

	4
	Okul sağlığı ve hijyen

	5
	Okuma kültürü

	6
	Okul güvenliği

	7
	Yabancı dil yeterliliği

	8
	Sınav kaygısı


	3.TEMA: KURUMSAL KAPASİTE

	1
	Çalışanların ödüllendirilmesi

	2
	Çalışanların motive edilmesi

	3
	İdareci ve öğretmenlerin mesleki yeterliliklerinin geliştirilmesi

	4
	İstatistik ve bilgi temini


BÖLÜM III: MİSYON, VİZYON VE TEMEL DEĞERLER

Okul Müdürlüğümüzün Misyon, vizyon, temel ilke ve değerlerinin oluşturulması kapsamında öğretmenlerimiz, öğrencilerimiz, velilerimiz, çalışanlarımız ve diğer paydaşlarımızdan alınan görüşler, sonucunda stratejik plan hazırlama ekibi tarafından oluşturulan Misyon, Vizyon, Temel Değerler; Okulumuz üst kurulana sunulmuş ve üst kurul tarafından onaylanmıştır.
MİSYONUMUZ *
TOKİ-Şehit Bahattin Kalaycı İlk ve Ortaokulu olarak Türk Milli Eğitim Sisteminin genel amaçlarını gerçekleştiren, fert ve toplum meselelerini tanıyan, sorunlara çözüm arama alışkanlığı kazanarak sorun odaklı değil çözüm odaklı, sistemli düşünebilen ve sistemli çalışmayı alışkanlık haline getiren, hayal ve yaratıcılık gücünü sürekli geliştiren, çevreye duyarlı, bilim ve teknolojiyi her alanda kullanabilen, bir üst öğrenim kurumlarına azami ölçüde hazır bireyler yetiştirmek için varız.
VİZYONUMUZ 

 Yetiştirdiği öğrencileri ile geçmişte olduğu gibi gelecekte de hatırlanabilen bir kurum olmak. Sosyal ve kültürel faaliyetleri ön planda tutarak topluma sağlıklı nesiller kazandırmak. Öğrencinin ilgi ve yeteneğini ortaya çıkaran, geliştiren ve onu tam donanımlı bir şekilde üst öğrenime hazırlayan okul olmaktır.
TEMEL DEĞERLERİMİZ *
1-Performansı ön planda tutarız.

2-Hoşgörüye, saygıya ve güvene dayalı ilişki kurarız.

3-Gerek kurum içi gerek kurum dışı çalışmalarda eşitlik ilkesini dikkate alırız.

4-Milletimizin daima en iyiyi hak ettiğine inanıyoruz.

5-Aldığımız görevleri sorumluluk duygusuyla yerine getiririz.

6-Takım çalışması ile başarıya ulaşacağımıza inanırız.

7-Başarı için kaynakları etkili kullanırız.

8-Önceliklerimiz sevgi, saygı, hoşgörü üzerine kurulmuştur.

9-Okulumuzda öğrenci merkezli eğitim esastır.

10-Emeğe ve insan haklarına saygı duyarız.

11-Okul toplumunda sürekli gelişim anlayışı esastır.

12-Öğrenci; sadece bilgi alan değil, onu arayan, araştıran ve kullanandır.

13-Okulumuzda demokrasi anlayışı hepimizin ortak noktasıdır.

14-Çevresiyle bütünleşmiş, ahlaki değerleri olan , dayanışma ruhuna sahip bireyler yetiştiririz.
BÖLÜM IV: AMAÇ, HEDEF VE EYLEMLER
TEMA I: EĞİTİM VE ÖĞRETİME ERİŞİM
Eğitim ve öğretime erişim okullaşma ve okul terki, devam ve devamsızlık, okula uyum ve oryantasyon, özel eğitime ihtiyaç duyan bireylerin eğitime erişimi, yabancı öğrencilerin eğitime erişimi ve hayatboyu öğrenme kapsamında yürütülen faaliyetlerin ele alındığı temadır.
Stratejik Amaç 1: 

Kayıt bölgemizde yer alan çocukların okullaşma oranlarını artıran, öğrencilerin uyum ve devamsızlık sorunlarını gideren etkin bir yönetim yapısı kurulacaktır.  *** 
Stratejik Hedef 1.1.  Kayıt bölgemizde yer alan çocukların okullaşma oranları artırılacak ve öğrencilerin uyum ve devamsızlık sorunları da giderilecektir. *** 
Performans Göstergeleri 
	No
	PERFORMANS

GÖSTERGESİ
	Mevcut
	HEDEF

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	PG.1.1.a
	Kayıt bölgesindeki öğrencilerden okula kayıt yaptıranların oranı (%)
	%85
	%86
	%87
	%88
	%89
	%90

	PG.1.1.b
	İlkokul birinci sınıf öğrencilerinden en az bir yıl okul öncesi eğitim almış olanların oranı (%)(ilkokul)
	%65
	%66
	%67
	%68
	%69
	%70

	PG.1.1.c.
	Okula yeni başlayan öğrencilerden oryantasyon eğitimine katılanların oranı (%)
	%95
	%96
	%97
	%98
	%99
	%100

	PG.1.1.d.
	Bir eğitim ve öğretim döneminde 20 gün ve üzeri devamsızlık yapan öğrenci oranı (%)
	%0
	%0
	%0
	%0
	%0
	%0

	PG.1.1.e.
	Bir eğitim ve öğretim döneminde 20 gün ve üzeri devamsızlık yapan yabancı öğrenci oranı (%)
	%0
	%0
	%0
	%0
	%0
	%0

	PG.1.1.f.
	Okulun özel eğitime ihtiyaç duyan bireylerin kullanımına uygunluğu (0-1)
	0
	0
	0
	1
	1
	1


Eylemler*
	No
	Eylem İfadesi
	Eylem Sorumlusu
	Eylem Tarihi

	1.1.1.
	Kayıt bölgesinde yer alan öğrencilerin tespiti çalışması yapılacaktır.
	Okul Stratejik Plan Ekibi
	01 Eylül-20 Eylül

	1.1.2
	Devamsızlık yapan öğrencilerin tespiti ve erken uyarı sistemi için çalışmalar yapılacaktır.
	Okul müdürü 
	01 Eylül-20 Eylül

	1.1.3
	Devamsızlık yapan öğrencilerin velileri ile özel aylık  toplantı ve görüşmeler yapılacaktır.
	Rehberlik Servisi
	Her ayın son haftası

	1.1.4
	Bir eğitim ve öğretim döneminde 20 gün ve üzeri devamsızlık yapan öğrenci oranı (%)
	Okul müdürü
	Her ay sonu

	1.1.5
	Bir eğitim ve öğretim döneminde 20 gün ve üzeri devamsızlık yapan yabancı öğrenci oranı (%)
	Okul müdürlüğü 
	Her ay sonu

	1.1.6
	Özel eğitim öğrenci velilerine yönelik toplantılar gerçekleştirilecektir.
	Sınıf rehber öğretmenleri
	2  Ayda bir

	


TEMA II: EĞİTİM VE ÖĞRETİMDE KALİTENİN ARTIRILMASI
Eğitim ve öğretimde kalitenin artırılması başlığı esas olarak eğitim ve öğretim faaliyetinin hayata hazırlama işlevinde yapılacak çalışmaları kapsamaktadır. 
Bu tema altında akademik başarı, sınav kaygıları, sınıfta kalma, ders başarıları ve kazanımları, disiplin sorunları, öğrencilerin bilimsel, sanatsal, kültürel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yönelik rehberlik ve diğer mesleki faaliyetler yer almaktadır. 

Stratejik Amaç 2: 

Öğrencilerimizin gelişmiş dünyaya uyum sağlayacak şekilde donanımlı bireyler olabilmesi için eğitim ve öğretimde kalite artırılacaktır.
Stratejik Hedef 2.1.  Öğrenme kazanımlarını takip eden ve velileri de sürece dâhil eden bir yönetim anlayışı ile öğrencilerimizin akademik başarıları ve sosyal faaliyetlere etkin katılımı artırılacaktır.
(Akademik başarı altında: ders başarıları, kazanım takibi, üst öğrenime geçiş başarı ve durumları, karşılaştırmalı sınavlar, sınav kaygıları gibi akademik başarıyı takip eden ve ölçen göstergeler,

Sosyal faaliyetlere etkin katılım altında: sanatsal, kültürel, bilimsel ve sportif faaliyetlerin sayısı, katılım oranları, bu faaliyetler için ayrılan alanlar, ders dışı etkinliklere katılım takibi vb  ele alınacaktır.)
Performans Göstergeleri
	No
	PERFORMANS

GÖSTERGESİ
	Mevcut
	HEDEF

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	PG.1.1.a
	Okul öncesi eğitimin farkındalığını artırmaya yönelik yapılan aile eğitimlerinin sayısı
	1
	2
	2
	2
	2
	3

	PG.1.1.b
	İl genelinde düzenlenen kültürel, sosyal, bilimsel ve sanatsal etkinliklere katılan öğrenci oranı
	%30
	%30
	%31
	%31
	%33
	%34

	PG.1.1.c.
	İlkokuldan Ortaokula geçen öğrencilerin yıl sonu ortalaması
	%84
	%85
	%86
	%86
	%86
	%86

	PG.1.1.d.
	Ortaokuldan Ortaöğretime geçen öğrencilerin tüm derslerin Yıl sonu not ort
	84
	85
	85
	86
	86
	86

	PG.1.1.e.
	Takdir,Teşekkür  Alan Öğrenci Oranı
	%85
	%86
	%87
	%88
	%89
	%90

	PG.1.1.f.
	Okul araç gereçlerinin   kullanılma oranı ( %)
	%80
	%81
	%82
	%83
	%84
	%85

	PG.1.1.g.
	Rehberlik Servisinden Yararlanan Öğrenci oranı
	%85
	%86
	%87
	%88
	%89
	%90

	PG.1.1.h.
	Rehberlik Servisinden Yararlanan Veli oranı
	%85
	%86
	%87
	%90
	%95
	%100


Eylemler
	No
	Eylem İfadesi
	Eylem Sorumlusu
	Eylem Tarihi

	1.1.1.
	Okul öncesi eğitimin farkındalığını artırmaya yönelik yapılan çalışmalar
	Okul müdürlüğü
	Yıl boyunca

	1.1.2
	İl genelinde düzenlenen kültürel, sosyal, bilimsel ve sanatsal etkinliklere katılma
	Okul müdürlüğü
	Yıl boyunca

	1.1.3
	İlkokuldan Ortaokula geçen öğrencilerin yıl sonu ortalama belirleme
	Müdür yardımcısı
	Dönem sonları

	1.1.4
	Ortaokuldan Ortaöğretime geçen öğrencilerin tüm derslerinin ortalamalarını hesaplama
	Müdür yardımcısı
	Dönem sonları

	1.1.5
	Takdir,Teşekkür  Alan Öğrenci Oranını hesaplama
	Müdür yardımcısı
	Dönem sonları

	1.1.6
	Okul araç gereçlerinin  yeteri kadar sağlanılması
	Okul müdürlüğü
	Yıl boyunca

	1.1.7
	Rehberlik Servisinden yararlanan öğrenci sayısını arttırma
	Rehberlik Servisi
	Yıl boyunca

	1.1.8
	Rehberlik servisinden yararlanan veli memnuniyetini arttırma
	Rehberlik Servisi
	Yıl boyunca


Stratejik Hedef 2.2.  Etkin bir rehberlik anlayışıyla, öğrencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantılı bir şekilde üst öğrenime veya istihdama hazır hale getiren daha kaliteli bir kurum yapısına geçilecektir. 
Performans Göstergeleri
	No
	PERFORMANS

GÖSTERGESİ
	Mevcut
	HEDEF

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	PG.1.1.a
	Mesleki rehberlik için okul tanıtımları gezisi sayısı
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	PG.1.1.b
	Mesleki rehberlik öğrenci bilgilendirme seminerleri sayısı
	1
	2
	2
	2
	2
	2

	PG.1.1.c.
	Mesleki rehberlik veli bilgilendirme seminerleri sayısı
	2
	2
	2
	2
	3
	3

	PG.1.1.d.
	Sınav kaygısı öğrenci seminerleri sayısı
	2
	3
	3
	3
	3
	3

	PG.1.1.d.
	Yetiştirme kursları bilgilendirme seminerleri
	1
	2
	2
	2
	2
	2


Eylemler
*
	No
	Eylem İfadesi
	Eylem Sorumlusu
	Eylem Tarihi

	1.1.1.
	Mesleki rehberlik için okul tanıtımları gezisi 
	Okul idaresi
	Her yıl mayıs ayı

	1.1.2
	Mesleki rehberlik öğrenci bilgilendirme seminerleri
	Rehber Öğretmeni
	Mayıs ayı

	1.1.3
	Mesleki rehberlik veli bilgilendirme seminerleri
	Rehber Öğretmeni
	Mayıs ayı

	1.1.4
	Sınav kaygısı öğrenci seminerleri
	Rehber öğretmeni
	Yıl boyunca

	1.1.5
	Yetiştirme kursu bilgilendirme toplantıları
	Okul idaresi
	DYK başvuru dönemleri


TEMA III: KURUMSAL KAPASİTE
Stratejik Amaç 3: 

Eğitim ve öğretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi için okulumuzun kurumsal kapasitesi güçlendirilecektir. 
Stratejik Hedef 3.1.  

Belirlenen ihtiyaçlar doğrultusunda fiziki alt yapı eksiklikleri giderilecek, öğrenci ve veli memnuniyeti artırılacaktır.
Performans Göstergeleri
	No
	PERFORMANS

GÖSTERGESİ
	Mevcut
	HEDEF

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	PG.3.1.a
	Okul servislerinden memnuniyet oranı
	%70
	%85
	%90
	%95
	%99
	%100

	PG.3.2.b
	Yapılan tadilat sayısı
	2
	2
	1
	1
	1
	1

	PG.3.3.c.
	Kişisel Gelişim alanında verilen seminer sayısı
	1
	2
	2
	2
	2
	2

	PG.3.4.d
	Okul temizliğinden memnuniyet oranı (%)
	%50
	%60
	%70
	%80
	%90
	%100

	PG.3.5.e
	Kantin memnuniyet oranı
	%65
	%70
	%75
	%80
	%85
	%90


Eylemler
	No
	Eylem İfadesi
	Eylem Sorumlusu
	Eylem Tarihi

	1.1.1.
	Okul servislerini denetimi yapılacaktır
	Okul idaresi
	Ayda bir

	1.1.2
	Okul bakım onarım çalışmaları
	Okul İdaresi
	Yaz Ayları

	1.1.3
	Kişisel gelişim seminerleri tertip edilecek
	Okul idaresi
	Seminer döneminde

	1.1.4
	Temizlik konulu projeler gerçekleştirilecek
	Tüm personel
	Her zaman

	
	
	
	

	1.1.5
	Kantin denetimi yapma
	Kantin denetim ekibi
	Gerekli görüldüğünde


V. BÖLÜM: MALİYETLENDİRME
2019-2023 Stratejik Planı Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu
	Kaynak Tablosu
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	Toplam

	
	
	
	
	
	
	

	Genel Bütçe
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Valilikler ve Belediyelerin Katkısı
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Diğer (Okul Aile Birlikleri)
	26000
	27000
	28000
	29000
	30000
	140000

	TOPLAM
	26000
	27000
	28000
	29000
	30000
	140000


VI. BÖLÜM: İZLEME VE DEĞERLENDİRME

Okulumuz Stratejik Planı izleme ve değerlendirme çalışmalarında 5 yıllık Stratejik Planın izlenmesi ve 1 yıllık gelişim planın izlenmesi olarak ikili bir ayrıma gidilecektir. 

Stratejik planın izlenmesinde 6 aylık dönemlerde izleme yapılacak denetim birimleri, il ve ilçe millî eğitim müdürlüğü ve Bakanlık denetim ve kontrollerine hazır halde tutulacaktır.

Yıllık planın uygulanmasında yürütme ekipleri ve eylem sorumlularıyla aylık ilerleme toplantıları yapılacaktır. Toplantıda bir önceki ayda yapılanlar ve bir sonraki ayda yapılacaklar görüşülüp karara bağlanacaktır. 

EKLER: 

Öğretmen, öğrenci ve veli anket örnekleri klasör ekinde olup okullarınızda uygulanarak sonuçlarından paydaş analizi bölümü ve sorun alanlarının belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
i
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RAPOR

ANKET



anket

		OKUL ADINI YAZINIZ.																								ÖĞRENCİ GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ

		2019–2023 Stratejik Plan hazırlıkları çerçevesinde, idarenin geleceğinin şekillendirilmesinde paydaşların katkılarının beklendiği bu çalışmada kurumun mevcut durumuna ve gelecekte öngördüklerine yönelik görüş ve değerlendirmeleri büyük önem taşımaktadır. Ankette yer alan sorular, paydaş analizinde yer alması öngörülen konu başlıklarını içerecek şekilde düzenlenmiştir. 
Bu anketin gerçekleştirilmesindeki amaç, kurumumuzun stratejik planı hazırlanırken sizlerin görüşleriyle sorunları, iyileştirmeye acık alanları tespit etmek ve çözüme yönelik stratejiler geliştirmektir. Emek ve katkılarınız için şimdiden teşekkür ederim.

		Aşağıdaki seçeneklerden size uygun olanını işaretleyiniz.

		ANKET SORULARI

		ÖĞRENCİ GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ																																						Kesinlikle Katılıyorum		Katılıyorum		Kararsızım		Kısmen Katılıyorum		Katılmıyorum		SİS D.     0

		a1		1. Öğretmenlerimle ihtiyaç duyduğumda rahatlıkla görüşebilirim.

		a2		2. Okul müdürü ile ihtiyaç duyduğumda rahatlıkla konuşabiliyorum.

		a3		3. Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.

		a4		4. Okula ilettiğimiz öneri ve isteklerimiz dikkate alınır.

		a5		5. Okulda kendimi güvende hissediyorum.

		a6		6. Okulda öğrencilerle ilgili alınan kararlarda bizlerin görüşleri alınır.

		a7		7. Öğretmenler yeniliğe açık olarak derslerin işlenişinde çeşitli yöntemler kullanmaktadır.

		a8		8. Derslerde konuya göre uygun araç gereçler kullanılmaktadır.

		a9		9. Teneffüslerde ihtiyaçlarımı giderebiliyorum.

		a10		10. Okulun içi ve dışı temizdir.

		a11		11. Okulun binası ve diğer fiziki mekânlar yeterlidir.

		a12		12. Okul kantininde satılan malzemeler sağlıklı ve güvenlidir.

		a13		13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kültürel faaliyetler düzenlenmektedir.

		Olumlu (Başarılı) Yönlerimiz

		………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

		…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

		Olumsuz (Başarısız) Yönlerimiz

		…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

		…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

		Katkılarınız için teşekkür ederiz.



Ekle

Temizle

Ekle

Temizle



cetele

		SN		K1		K2		K3		K4		K5		a1		a2		a3		a4		a5		a6		a7		a8		a9		a10		a11		a12		a13		d14		d15		e16		e17		e18		f19		f20		g21		g22		g23		g24		h25		h26		h27		h28		h29		h30		i31		i32		i33		i34		i35		j36		j37		k38		k39		k40		k41		k42		k43		L44		L45		m46		m47		m48		m49

		1		K1		K2		K3		K4		K5		a1		a2		a3		a4		a5		a6		a7		a8		a9		a10		a11		a12		a13

		2		0		0		0		0		0		5		2		3		3		5		5		4		4		5		3		5		2		5

		3		0		0		0		0		0		5		2		3		3		5		5		4		4		5		3		5		2		5

		4		0		0		0		0		0		5		2		3		3		5		5		4		4		5		3		5		2		5

		5		0		0		0		0		0		5		2		3		3		5		5		4		4		5		3		5		2		5

		6		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		5		4		4		5		5		5		4		5

		7		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		5		4		4		5		5		5		4		5

		8		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		5		4		4		5		5		5		4		5

		9		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		5		4		4		5		5		5		4		5

		10		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		5		4		4		5		5		5		4		5

		11		0		0		0		0		0		3		5		4		3		5		3		4		3		5		2		3		1		4
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		44		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		45		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		46		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		47		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		48		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		49		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		50		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		51		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		52		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5
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		71		0		0		0		0		0		5		5		5		4		4		4		5		5		5		4		5		4		5

		72		0		0		0		0		0		5		5		5		4		4		4		5		5		5		4		5		4		5

		73		0		0		0		0		0		5		5		5		4		4		4		5		5		5		4		5		4		5

		74		0		0		0		0		0		4		3		4		4		4		0		0		0		0		0		0		0		0

		75		0		0		0		0		0		5		5		5		4		5		4		5		4		4		4		4		4		5

		76		0		0		0		0		0		5		5		5		4		5		4		5		4		4		4		4		4		5

		77		0		0		0		0		0		5		5		5		4		5		4		5		4		4		4		4		4		5

		78		0		0		0		0		0		5		5		5		4		5		4		5		4		4		4		4		4		5

		79		0		0		0		0		0		5		5		5		4		5		4		5		4		4		4		4		4		5

		80		0		0		0		0		0		5		5		5		4		5		4		5		4		4		4		4		4		5

		81		0		0		0		0		0		5		5		5		4		5		4		5		4		4		4		4		4		5

		82		0		0		0		0		0		5		3		5		5		4		5		5		5		5		4		5		2		5

		83		0		0		0		0		0		5		3		5		5		4		5		5		5		5		4		5		2		5

		84		0		0		0		0		0		5		3		5		5		4		5		5		5		5		4		5		2		5

		85		0		0		0		0		0		5		3		5		5		4		5		5		5		5		4		5		2		5

		86		0		0		0		0		0		5		3		5		5		4		5		5		5		5		4		5		2		5

		87		0		0		0		0		0		5		3		5		5		4		5		5		5		5		4		5		2		5

		88		0		0		0		0		0		5		3		5		5		4		5		5		5		5		4		5		2		5

		89		0		0		0		0		0		5		3		5		5		4		5		5		5		5		4		5		2		5

		90		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		91		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		92		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		93		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		94		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		95		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		96		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		97		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		98		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		99		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		100		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		101		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		102		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		103		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		104		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		105		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		106		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		107		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		108		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		109		0		0		0		0		0		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		110		0		0		0		0		0		4		3		3		4		5		5		3		4		5		4		4		3		5

		111		0		0		0		0		0		4		3		3		4		5		5		3		4		5		4		4		3		5

		112		0		0		0		0		0		4		3		3		4		5		5		3		4		5		4		4		3		5

		113		0		0		0		0		0		4		3		3		4		5		5		3		4		5		4		4		3		5

		114		0		0		0		0		0		4		3		3		4		5		5		3		4		5		4		4		3		5

		115		0		0		0		0		0		4		3		3		4		5		5		3		4		5		4		4		3		5

		116		0		0		0		0		0		4		3		3		4		5		5		3		4		5		4		4		3		5

		117		0		0		0		0		0		4		5		5		4		5		5		3		4		5		4		4		3		5

		118		0		0		0		0		0		4		5		5		4		5		5		3		4		5		4		4		3		5

		119		0		0		0		0		0		4		5		5		4		5		5		3		4		5		4		4		3		5

		120		0		0		0		0		0		4		5		5		4		5		5		3		4		5		4		4		3		5

		121		0		0		0		0		0		4		5		5		4		5		5		3		4		5		4		4		3		5

		122		0		0		0		0		0		4		5		5		4		5		5		3		4		5		4		4		3		5

		123		0		0		0		0		0		4		5		5		4		5		5		3		4		5		4		4		3		5

		124		0		0		0		0		0		4		5		5		4		5		5		3		4		5		4		4		3		5

		125		0		0		0		0		0		4		5		5		4		5		5		3		4		5		4		4		3		5

		126		0		0		0		0		0		4		5		5		4		5		5		3		4		5		4		4		3		5

		127		0		0		0		0		0		4		3		5		3		5		4		4		5		5		3		5		2		5

		128		0		0		0		0		0		4		3		5		3		5		4		4		5		5		3		5		2		5

		129		0		0		0		0		0		4		3		5		3		5		4		4		5		5		3		5		2		5

		130		0		0		0		0		0		4		3		5		3		5		4		4		5		5		3		5		2		5

		131		0		0		0		0		0		4		3		5		3		5		4		4		5		5		3		5		2		5

		132		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		2		5

		133		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		2		5

		134		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		2		5

		135		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		2		5

		136		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		2		5

		137		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		2		5

		138		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		2		5

		139		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		2		5

		140		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		2		5

		141		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		2		5

		142		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		2		5

		143		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		2		5

		144		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		5		5

		145		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		5		5

		146		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		5		5

		147		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		5		5

		148		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		5		5

		149		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		5		5

		150		0		0		0		0		0		4		3		5		5		5		4		4		5		5		5		5		5		5

		151		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		152		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		153		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		154		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		155		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		156		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		157		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		158		0		0		0		0		0		5		4		5		5		5		5		5		5		5		4		5		5		5

		159		0		0		0		0		0		5		4		5		5		5		5		5		5		5		4		5		5		5

		160		0		0		0		0		0		5		4		5		5		5		5		5		5		5		4		5		5		5

		161		0		0		0		0		0		5		4		5		5		5		5		5		5		5		4		5		5		5

		162		0		0		0		0		0		5		3		5		5		5		4		5		5		4		3		4		3		4

		163		0		0		0		0		0		5		3		5		5		5		4		5		5		4		3		4		3		4

		164		0		0		0		0		0		3		3		4		5		5		3		4		5		3		3		2		3		3

		165

		166

		167

		168

		169

		170

		171

		172

		173

		174

		175

		176

		177

		178

		179

		180

		181

		182

		183

		184

		185

		186

		187

		188

		189

		190

		191

		192

		193

		194

		195

		196

		197

		198

		199

		200

		201

		202

		203

		204

		205

		206

		207

		208

		209

		210

		211

		212

		213

		214

		215

		216

		217

		218

		219

		220

		221

		222

		223

		224

		225

		226

		227

		228

		229

		230

		231

		232

		233

		234

		235

		236

		237

		238

		239

		240

		241

		242

		243

		244

		245

		246

		247

		248

		249

		250

		251

		252

		253

		254

		255

		256

		257

		258

		259

		260

		261

		262

		263

		264

		265

		266

		267

		268

		269

		270

		271

		272

		273

		274

		275

		276

		277

		278

		279

		280

		281

		282

		283

		284

		285

		286

		287

		288

		289

		290

		291

		292

		293

		294

		295

		296

		297

		298

		299

		300

		300 den fazla veri girmeyin!! Çalışmaz… (300 den az veri girebilirsiniz)





frekans

		Sorular		Sis D.          0		Hiç             1		Az            2		Orta              3		Çok                   4		Tam      5		Toplam

		a1		0		0		0		2		70		91		163																												TOPLAM

		a2		0		0		4		56		4		99		163						K1		0		0		0																0

		a3		0		0		0		15		23		125		163						K2		0		0																		0

		a4		0		0		0		21		35		107		163						K3		0		0		0		0		0												0

		a5		0		0		0		0		19		144		163						K4		0		0		0		0		0												0

		b6		1		0		0		13		55		94		163						K5		0		0		0		0														0

		b7		1		0		0		17		54		91		163

		b8		1		0		0		1		56		105		163

		b9		1		0		0		1		9		152		163

		b10		1		0		9		27		46		80		163

		c11		1		0		1		1		26		134		163

		c12		1		1		29		20		30		82		163

		d13		1		0		0		16		11		135		163

		d14		0		0		0		0		0		0		0

		d15		0		0		0		0		0		0		0

		e16		0		0		0		0		0		0		0

		e17		0		0		0		0		0		0		0

		e18		0		0		0		0		0		0		0

		f19		0		0		0		0		0		0		0

		f20		0		0		0		0		0		0		0

		g21		0		0		0		0		0		0		0

		g22		0		0		0		0		0		0		0

		g23		0		0		0		0		0		0		0

		g24		0		0		0		0		0		0		0

		h25		0		0		0		0		0		0		0

		h26		0		0		0		0		0		0		0

		h27		0		0		0		0		0		0		0

		h28		0		0		0		0		0		0		0

		h29		0		0		0		0		0		0		0

		h30		0		0		0		0		0		0		0

		i31		0		0		0		0		0		0		0

		i32		0		0		0		0		0		0		0

		i33		0		0		0		0		0		0		0

		i34		0		0		0		0		0		0		0

		i35		0		0		0		0		0		0		0

		j36		0		0		0		0		0		0		0

		j37		0		0		0		0		0		0		0

		k38		0		0		0		0		0		0		0

		k39		0		0		0		0		0		0		0

		k40		0		0		0		0		0		0		0

		k41		0		0		0		0		0		0		0

		k42		0		0		0		0		0		0		0

		k43		0		0		0		0		0		0		0

		L44		0		0		0		0		0		0		0

		L45		0		0		0		0		0		0		0

		m46		0		0		0		0		0		0		0

		m47		0		0		0		0		0		0		0

		m48		0		0		0		0		0		0		0

		m49		0		0		0		0		0		0		0

		Topla		8		1		43		190		438		1439		2119





rapor

				ÖĞRENCİ GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ  ANKETİ

				ÖĞRENCİ GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ

				Sorular				Sis. D                     0		Katılmıyorum		Kısmen Katılıyorum		Kararsızım		Katılıyorum		Kesinlikle Katılıyorum		Ankete Katılan		Toplam Puan		Memnuniyet Puanı

		a				a1		0		0		0		2		70		91		163		741		4.55

						a2		0		0		4		56		4		99		163		687		4.21

						a3		0		0		0		15		23		125		163		762		4.67

						a4		0		0		0		21		35		107		163		738		4.53

						a5		0		0		0		0		19		144		163		796		4.88

						a6		1		0		0		13		55		94		163		729		4.47

						a7		1		0		0		17		54		91		163		722		4.43

						a8		1		0		0		1		56		105		163		752		4.61

						a9		1		0		0		1		9		152		163		799		4.90

						a10		1		0		9		27		46		80		163		683		4.19

						a11		1		0		1		1		26		134		163		779		4.78

						a12		1		0		29		20		30		82		162		648		4.00

						a13		1		0		0		16		11		135		163		767		4.71

						Toplam		8		0		43		190		438		1439		163		9603		4.5337423313

						ÖĞRENCİ GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ																				PUANI

						a1		1. Öğretmenlerimle ihtiyaç duyduğumda rahatlıkla görüşebilirim.																		4.55

						a2		2. Okul müdürü ile ihtiyaç duyduğumda rahatlıkla konuşabiliyorum.																		4.21

						a3		3. Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.																		4.67

						a4		4. Okula ilettiğimiz öneri ve isteklerimiz dikkate alınır.																		4.53

						a5		5. Okulda kendimi güvende hissediyorum.																		4.88

						a6		6. Okulda öğrencilerle ilgili alınan kararlarda bizlerin görüşleri alınır.																		4.47

						a7		7. Öğretmenler yeniliğe açık olarak derslerin işlenişinde çeşitli yöntemler kullanmaktadır.																		4.43

						a8		8. Derslerde konuya göre uygun araç gereçler kullanılmaktadır.																		4.61

						a9		9. Teneffüslerde ihtiyaçlarımı giderebiliyorum.																		4.90

						a10		10. Okulun içi ve dışı temizdir.																		4.19

						a11		11. Okulun binası ve diğer fiziki mekânlar yeterlidir.																		4.78

						a12		12. Okul kantininde satılan malzemeler sağlıklı ve güvenlidir.																		4.00

						a13		13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kültürel faaliyetler düzenlenmektedir.																		4.71

						Genel Memnuniyet Ortalaması:																				4.53





rapor

		



a1

a1

1. Öğretmenlerimle ihtiyaç duyduğumda rahatlıkla görüşebilirim.



		



a2

a1

2. Okul müdürü ile ihtiyaç duyduğumda rahatlıkla konuşabiliyorum.



		



a3

a1

3. Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.



		



a4

a1

4. Okula ilettiğimiz öneri ve isteklerimiz dikkate alınır.



		



a5

a1

5. Okulda kendimi güvende hissediyorum.



		



a8

a1

8. Derslerde konuya göre uygun araç gereçler kullanılmaktadır.



		



a9

a1

9. Teneffüslerde ihtiyaçlarımı giderebiliyorum.



		



a6

a1

6. Okulda öğrencilerle ilgili alınan kararlarda bizlerin görüşleri alınır.



		



a7

a1

7. Öğretmenler yeniliğe açık olarak derslerin işlenişinde çeşitli yöntemler kullanmaktadır.



		



a10

a1

10. Okulun içi ve dışı temizdir.



		



a11

a1

11. Okulun binası ve diğer fiziki mekânlar yeterlidir.



		



a12

a1

12. Okul kantininde satılan malzemeler sağlıklı ve güvenlidir.



		



a13

a1

13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kültürel faaliyetler düzenlenmektedir.



		



a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13



		



Öğrenci Anketi Tüm Soruların Genel Ortalaması















RAPOR,



















_1612776803.xls
Grafik1

		6

		11

		38

		93

		268



Öğretmen Anketi Tüm Soruların Genel Ortalaması



MENÜ

		ÖĞRETMEN GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ

				OKUL ADINI YAZINIZ.

						NOT: Ankete başlamadan Makroları ETKİNLEŞTİRİN !!!!

						VERİLEN YANITLARI ANKET KISMINA (x) İŞARETİ İLE GİRİP EKLEYİNİZ

						TEMİZLE  BUTONUNA TIKLAYARAK YENİ KAYIT YAPABİLİRSİNİZ.



RAPOR

ANKET



anket

		OKUL ADINI YAZINIZ.																								ÖĞRETMEN GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ ANKETİ

		2019–2023 Stratejik Plan hazırlıkları çerçevesinde, idarenin geleceğinin şekillendirilmesinde paydaşların katkılarının beklendiği bu çalışmada kurumun mevcut durumuna ve gelecekte öngördüklerine yönelik görüş ve değerlendirmeleri büyük önem taşımaktadır. Ankette yer alan sorular, paydaş analizinde yer alması öngörülen konu başlıklarını içerecek şekilde düzenlenmiştir. 
Bu anketin gerçekleştirilmesindeki amaç, kurumumuzun stratejik planı hazırlanırken sizlerin görüşleriyle sorunları, iyileştirmeye acık alanları tespit etmek ve çözüme yönelik stratejiler geliştirmektir. Emek ve katkılarınız için şimdiden teşekkür ederim.

		Aşağıdaki seçeneklerden size uygun olanını işaretleyiniz.

		ANKET SORULARI

		ÖĞRETMEN GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ ANKETİ																																						Kesinlikle Katılıyorum		Katılıyorum		Kararsızım		Kısmen Katılıyorum		Katılmıyorum		SİS D.     0

		a1		1. Okulumuzda alınan kararlar, çalışanların katılımıyla alınır.

		a2		2. Kurumdaki tüm duyurular çalışanlara zamanında iletilir.

		a3		3. Her türlü ödüllendirmede adil olma, tarafsızlık ve objektiflik esastır.

		a4		4. Kendimi, okulun değerli bir üyesi olarak görürüm.

		a5		5. Çalıştığım okul bana kendimi geliştirme imkânı tanımaktadır.

		a6		6. Okul, teknik araç ve gereç yönünden yeterli donanıma sahiptir.

		a7		7. Okulda çalışanlara yönelik sosyal ve kültürel faaliyetler düzenlenir.

		a8		8. Okulda öğretmenler arasında ayrım yapılmamaktadır.

		a9		9.Okulumuzda yerelde ve toplum üzerinde olumlu etki bırakacak çalışmalar yapmaktadır.

		a10		10.Yöneticilerimiz, yaratıcı ve yenilikçi düşüncelerin üretilmesini teşvik etmektedir.

		a11		11. Yöneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyileştirmeye açık alanlarını vs. çalışanlarla paylaşır.

		a12		12.Okulumuzda sadece öğretmenlerin kullanımına tahsis edilmiş yerler yeterlidir.

		a13		13. Alanıma ilişkin yenilik ve gelişmeleri takip eder ve kendimi güncellerim.

		Olumlu (Başarılı) Yönlerimiz

		………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

		…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

		Olumsuz (Başarısız) Yönlerimiz

		…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

		…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

		Katkılarınız için teşekkür ederiz.



Ekle

Temizle

Ekle

Temizle



cetele

		SN		K1		K2		K3		K4		K5		a1		a2		a3		a4		a5		a6		a7		a8		a9		a10		a11		a12		a13		d14		d15		e16		e17		e18		f19		f20		g21		g22		g23		g24		h25		h26		h27		h28		h29		h30		i31		i32		i33		i34		i35		j36		j37		k38		k39		k40		k41		k42		k43		L44		L45		m46		m47		m48		m49

		1		0		0		0		0		0		5		5		1		4		3		1		3		1		4		1		4		3		4

		2		0		0		0		0		0		2		0		3		3		2		2		2		3		2		2		2		2		4

		3		0		0		0		0		0		4		4		4		4		3		2		4		4		4		4		4		3		4

		4		0		0		0		0		0		4		5		4		3		4		4		3		3		3		4		4		5		5

		5		0		0		0		0		0		4		5		4		3		4		4		3		5		5		4		3		4		3

		6		0		0		0		0		0		5		5		4		4		4		4		4		4		4		4		3		4		4

		7		0		0		0		0		0		4		4		3		4		3		4		2		3		3		3		4		3		4

		8		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		9		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		10		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		11		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5

		12		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		13		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		14		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		15		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		16		0		0		0		0		0		5		5		5		5		4		4		5		4		5		4		5		3		5

		17		0		0		0		0		0		4		5		4		5		4		2		3		4		4		4		4		3		5

		18		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		3		3		4		3		4		4		4		4

		19		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		3		3		4		3		4		4		4		4

		20		0		0		0		0		0		5		5		5		5		4		3		1		3		4		4		5		5		4

		21		0		0		0		0		0		5		5		4		4		4		4		3		4		4		4		4		5		4

		22		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		4		5		5		5		5		5		5

		23		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5

		24		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		4		5		5		5		5		5		5

		25		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		4		3		5		5		5		5		5		5

		26		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		4		5		5		5		5		5		5

		27		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		4		5		5		5		5		5		5

		28		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5

		29		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		4		5		5		4		5		5		5		5

		30		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5

		31		0		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		4		5		5		5		5		5		5

		32		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		33		0		0		0		0		0		4		4		4		5		3		3		4		5		5		5		5		5		5

		34

		35

		36

		37

		38

		39

		40

		41

		42

		43

		44

		45

		46

		47

		48

		49

		50

		51

		52

		53

		54

		55

		56

		57

		58

		59

		60

		61

		62

		63

		64

		65

		66

		67

		68

		69

		70

		71

		72

		73

		74

		75

		76

		77

		78

		79

		80

		81

		82

		83

		84

		85

		86

		87

		88

		89

		90

		91

		92

		93

		94

		95

		96

		97

		98

		99

		100

		101

		102

		103

		104

		105

		106

		107

		108

		109

		110

		111

		112

		113

		114

		115

		116

		117

		118

		119

		120

		121

		122

		123

		124

		125

		126

		127

		128

		129

		130

		131

		132

		133

		134

		135

		136

		137

		138

		139

		140

		141

		142

		143

		144

		145

		146

		147

		148

		149

		150

		151

		152

		153

		154

		155

		156

		157

		158

		159

		160

		161

		162

		163

		164

		165

		166

		167

		168

		169

		170

		171

		172

		173

		174

		175

		176

		177

		178

		179

		180

		181

		182

		183

		184

		185

		186

		187

		188

		189

		190

		191

		192

		193

		194

		195

		196

		197

		198

		199

		200

		201

		202

		203

		204

		205

		206

		207

		208

		209

		210

		211

		212

		213

		214

		215

		216

		217

		218

		219

		220

		221

		222

		223

		224

		225

		226

		227

		228

		229

		230

		231

		232

		233

		234

		235

		236

		237

		238

		239

		240

		241

		242

		243

		244

		245

		246

		247

		248

		249

		250

		251

		252

		253

		254

		255

		256

		257

		258

		259

		260

		261

		262

		263

		264

		265

		266

		267

		268

		269

		270

		271

		272

		273

		274

		275

		276

		277

		278

		279

		280

		281

		282

		283

		284

		285

		286

		287

		288

		289

		290

		291

		292

		293

		294

		295

		296

		297

		298

		299

		300

		300 den fazla veri girmeyin!! Çalışmaz… (300 den az veri girebilirsiniz)





frekans

		Sorular		Sis D.          0		Hiç             1		Az            2		Orta              3		Çok                   4		Tam      5		Toplam

		a1		1		0		1		0		6		25		33																												TOPLAM

		a2		2		0		0		0		3		28		33						K1		0		0		0																0

		a3		1		1		0		2		7		22		33						K2		0		0																		0

		a4		1		0		0		3		5		24		33						K3		0		0		0		0		0												0

		a5		1		0		1		4		7		20		33						K4		0		0		0		0		0												0

		b6		1		1		3		4		12		12		33						K5		0		0		0		0														0

		b7		1		1		2		8		8		13		33

		b8		1		1		0		4		7		20		33

		b9		1		0		1		4		7		20		33

		b10		1		1		1		1		10		19		33

		c11		1		0		1		2		8		21		33

		c12		1		0		1		5		4		22		33

		d13		1		0		0		1		9		22		33

		d14		0		0		0		0		0		0		0

		d15		0		0		0		0		0		0		0

		e16		0		0		0		0		0		0		0

		e17		0		0		0		0		0		0		0

		e18		0		0		0		0		0		0		0

		f19		0		0		0		0		0		0		0

		f20		0		0		0		0		0		0		0

		g21		0		0		0		0		0		0		0

		g22		0		0		0		0		0		0		0

		g23		0		0		0		0		0		0		0

		g24		0		0		0		0		0		0		0

		h25		0		0		0		0		0		0		0

		h26		0		0		0		0		0		0		0

		h27		0		0		0		0		0		0		0

		h28		0		0		0		0		0		0		0

		h29		0		0		0		0		0		0		0

		h30		0		0		0		0		0		0		0

		i31		0		0		0		0		0		0		0

		i32		0		0		0		0		0		0		0

		i33		0		0		0		0		0		0		0

		i34		0		0		0		0		0		0		0

		i35		0		0		0		0		0		0		0

		j36		0		0		0		0		0		0		0

		j37		0		0		0		0		0		0		0

		k38		0		0		0		0		0		0		0

		k39		0		0		0		0		0		0		0

		k40		0		0		0		0		0		0		0

		k41		0		0		0		0		0		0		0

		k42		0		0		0		0		0		0		0

		k43		0		0		0		0		0		0		0

		L44		0		0		0		0		0		0		0

		L45		0		0		0		0		0		0		0

		m46		0		0		0		0		0		0		0

		m47		0		0		0		0		0		0		0

		m48		0		0		0		0		0		0		0

		m49		0		0		0		0		0		0		0

		Topla		14		5		11		38		93		268		429





rapor

				ÖĞRETMEN GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ  ANKETİ

				ÖĞRETMEN GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ ANKETİ

				Sorular				Sis. D                     0		Katılmıyorum		Kısmen Katılıyorum		Kararsızım		Katılıyorum		Kesinlikle Katılıyorum		Ankete Katılan		Toplam Puan		Memnuniyet Puanı

		a				a1		1		0		1		0		6		25		33		151		4.58

						a2		2		0		0		0		3		28		33		152		4.61

						a3		1		1		0		2		7		22		33		145		4.39

						a4		1		0		0		3		5		24		33		149		4.52

						a5		1		0		1		4		7		20		33		142		4.30

						a6		1		1		3		4		12		12		33		127		3.85

						a7		1		1		2		8		8		13		33		126		3.82

						a8		1		1		0		4		7		20		33		141		4.27

						a9		1		0		1		4		7		20		33		142		4.30

						a10		1		1		1		1		10		19		33		141		4.27

						a11		1		0		1		2		8		21		33		145		4.39

						a12		1		1		1		5		4		22		34		144		4.24

						a13		1		0		0		1		9		22		33		149		4.52

						Toplam		14		6		11		38		93		268		33		1854		4.3118058412

						ÖĞRETMEN GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ ANKETİ																				PUANI

						a1		1. Okulumuzda alınan kararlar, çalışanların katılımıyla alınır.																		4.58

						a2		2. Kurumdaki tüm duyurular çalışanlara zamanında iletilir.																		4.61

						a3		3. Her türlü ödüllendirmede adil olma, tarafsızlık ve objektiflik esastır.																		4.39

						a4		4. Kendimi, okulun değerli bir üyesi olarak görürüm.																		4.52

						a5		5. Çalıştığım okul bana kendimi geliştirme imkânı tanımaktadır.																		4.30

						a6		6. Okul, teknik araç ve gereç yönünden yeterli donanıma sahiptir.																		3.85

						a7		7. Okulda çalışanlara yönelik sosyal ve kültürel faaliyetler düzenlenir.																		3.82

						a8		8. Okulda öğretmenler arasında ayrım yapılmamaktadır.																		4.27

						a9		9.Okulumuzda yerelde ve toplum üzerinde olumlu etki bırakacak çalışmalar yapmaktadır.																		4.30

						a10		10.Yöneticilerimiz, yaratıcı ve yenilikçi düşüncelerin üretilmesini teşvik etmektedir.																		4.27

						a11		11. Yöneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyileştirmeye açık alanlarını vs. çalışanlarla paylaşır.																		4.39

						a12		12.Okulumuzda sadece öğretmenlerin kullanımına tahsis edilmiş yerler yeterlidir.																		4.24

						a13		13. Alanıma ilişkin yenilik ve gelişmeleri takip eder ve kendimi güncellerim.																		4.52

						Genel Memnuniyet Ortalaması:																				4.31





rapor

		



a1

a1

1. Okulumuzda alınan kararlar, çalışanların katılımıyla alınır.



		



a2

a1

2. Kurumdaki tüm duyurular çalışanlara zamanında iletilir.



		



a3

a1

3. Her türlü ödüllendirmede adil olma, tarafsızlık ve objektiflik esastır.



		



a4

a1

4. Kendimi, okulun değerli bir üyesi olarak görürüm.



		



a5

a1

5. Çalıştığım okul bana kendimi geliştirme imkânı tanımaktadır.



		



a8

a1

8. Okulda öğretmenler arasında ayrım yapılmamaktadır.



		



a9

a1

9.Okulumuzda yerelde ve toplum üzerinde olumlu etki bırakacak çalışmalar yapmaktadır.



		



a6

a1

6. Okul, teknik araç ve gereç yönünden yeterli donanıma sahiptir.



		



a7

a1

7. Okulda çalışanlara yönelik sosyal ve kültürel faaliyetler düzenlenir.



		



a10

a1

10.Yöneticilerimiz, yaratıcı ve yenilikçi düşüncelerin üretilmesini teşvik etmektedir.



		



a11

a1

11. Yöneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyileştirmeye açık alanlarını vs. çalışanlarla paylaşır.



		



a12

a1

12.Okulumuzda sadece öğretmenlerin kullanımına tahsis edilmiş yerler yeterlidir.



		



a13

a1

13. Alanıma ilişkin yenilik ve gelişmeleri takip eder ve kendimi güncellerim.



		



a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13



		



Öğretmen Anketi Tüm Soruların Genel Ortalaması



RAPOR,

























_1612765373.xls
Grafik1

		0

		1

		89

		444

		765



Veli Anketi Tüm Soruların Genel Ortalaması



MENÜ

		VELİ GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ																						OKUL ÇALIŞANLARI MEMNUNİYETİ ANKETİ

				OKUL ADINI YAZINIZ.

						NOT: Ankete başlamadan Makroları ETKİNLEŞTİRİN !!!!

						VERİLEN YANITLARI ANKET KISMINA (x) İŞARETİ İLE GİRİP EKLEYİNİZ

						TEMİZLE  BUTONUNA TIKLAYARAK YENİ KAYIT YAPABİLİRSİNİZ.



RAPOR

ANKET



anket

		OKUL ADINI YAZINIZ.																								VELİ GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ ANKETİ

		2019–2023 Stratejik Plan hazırlıkları çerçevesinde, idarenin geleceğinin şekillendirilmesinde paydaşların katkılarının beklendiği bu çalışmada kurumun mevcut durumuna ve gelecekte öngördüklerine yönelik görüş ve değerlendirmeleri büyük önem taşımaktadır. Ankette yer alan sorular, paydaş analizinde yer alması öngörülen konu başlıklarını içerecek şekilde düzenlenmiştir. 
Bu anketin gerçekleştirilmesindeki amaç, kurumumuzun stratejik planı hazırlanırken sizlerin görüşleriyle sorunları, iyileştirmeye acık alanları tespit etmek ve çözüme yönelik stratejiler geliştirmektir. Emek ve katkılarınız için şimdiden teşekkür ederim.

		Aşağıdaki seçeneklerden size uygun olanını işaretleyiniz.

		ANKET SORULARI

		VELİ GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ ANKETİ																																						Kesinlikle Katılıyorum		Katılıyorum		Kararsızım		Kısmen Katılıyorum		Katılmıyorum		SİS D.     0

		a1		1. İhtiyaç duyduğumda okul çalışanlarıyla rahatlıkla görüşebiliyorum.

		a2		2. Bizi ilgilendiren okul duyurularını zamanında öğreniyorum.

		a3		3. Öğrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

		a4		4. Okula ilettiğim istek ve şikâyetlerim dikkate alınıyor.

		a5		5. Öğretmenler yeniliğe açık olarak derslerin işlenişinde çeşitli yöntemler kullanmaktadır.

		a6		6. Okulda yabancı kişilere karşı güvenlik önlemleri alınmaktadır.

		a7		7.Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda görüşlerimiz dikkate alınır.

		a8		8. E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasını düzenli olarak takip ediyorum.

		a9		9. Çocuğumun okulunu sevdiğini ve öğretmenleriyle iyi anlaştığını düşünüyorum.

		a10		10. Okul, teknik araç ve gereç yönünden yeterli donanıma sahiptir.

		a11		11. Okul her zaman temiz ve bakımlıdır.

		a12		12. Okulun binası ve diğer fiziki mekânlar yeterlidir.

		a13		13.Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kültürel faaliyetler düzenlenmektedir.

		Olumlu (Başarılı) Yönlerimiz

		………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

		…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

		Olumsuz (Başarısız) Yönlerimiz

		…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

		…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

		Katkılarınız için teşekkür ederiz.
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		SN		K1		K2		K3		K4		K5		a1		a2		a3		a4		a5		a6		a7		a8		a9		a10		a11		a12		a13		d14		d15		e16		e17		e18		f19		f20		g21		g22		g23		g24		h25		h26		h27		h28		h29		h30		i31		i32		i33		i34		i35		j36		j37		k38		k39		k40		k41		k42		k43		L44		L45		m46		m47		m48		m49
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		6		0		0		0		0		5		5		5		5		4		5		5		5		4		5		5		4		4

		7		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		3		2		5		5		4

		8		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		4		4		5		5		4

		9		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		4		4		5		5		4

		10		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		4		4		5		5		4

		11		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		4		4		5		5		4

		12		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		4		4		5		5		4

		13		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		4		4		5		5		4

		14		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		4		4		5		5		4

		15		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		4		4		5		5		4

		16		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		4		4		5		5		4

		17		0		0		0		0		5		4		5		5		5		5		4		5		4		4		5		5		4

		18		0		0		0		0		5		4		5		5		5		5		4		5		4		4		5		5		4

		19		0		0		0		0		5		4		5		5		5		5		4		5		4		4		5		5		4

		20		0		0		0		0		5		4		5		5		5		5		4		5		4		4		5		5		4

		21		0		0		0		0		5		4		5		5		5		5		4		5		4		4		5		5		4

		22		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		4		5		5		4		5		5		5

		23		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		4		5		5		4		5		5		5

		24		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		3		3		4		3

		25		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		3		3		4		3

		26		0		0		0		0		5		5		5		5		4		5		5		5		5		3		3		4		3

		27		0		0		0		0		5		5		5		5		4		5		5		5		5		3		3		4		3

		28		0		0		0		0		5		4		4		4		4		5		5		4		4		3		3		4		3

		29		0		0		0		0		5		4		4		4		4		5		5		4		4		3		3		4		3

		30		0		0		0		0		5		4		4		4		4		5		5		4		4		3		3		4		3

		31		0		0		0		0		4		4		4		4		4		4		4		5		5		3		3		4		3

		32		0		0		0		0		4		4		4		4		4		4		4		5		5		3		3		4		3

		33		0		0		0		0		5		4		5		5		5		5		5		5		5		4		4		4		3

		34		0		0		0		0		5		4		5		5		5		5		5		5		5		4		4		4		3

		35		0		0		0		0		5		4		5		5		5		5		5		5		5		4		4		4		3

		36		0		0		0		0		5		4		5		5		5		5		5		5		5		4		4		4		3

		37		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		4		3

		38		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		4		3

		39		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		4		3

		40		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		4		3

		41		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		4		3

		42		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		4		3

		43		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		4		4		3

		44		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		4		4		3

		45		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		4		4		3

		46		0		0		0		0		4		4		4		4		4		5		5		5		5		5		4		4		3

		47		0		0		0		0		4		4		4		4		4		5		5		5		5		5		4		4		3

		48		0		0		0		0		4		4		4		4		4		5		5		5		5		5		4		4		3

		49		0		0		0		0		4		4		4		5		4		5		5		5		4		4		5		4		3

		50		0		0		0		0		4		4		4		5		4		5		5		5		4		4		5		4		3

		51		0		0		0		0		4		4		4		5		4		5		5		5		4		4		5		4		3

		52		0		0		0		0		4		4		4		5		4		5		5		5		4		4		5		4		3

		53		0		0		0		0		0		4		5		5		5		5		5		5		5		0		5		4		3

		54		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		4		3

		55		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		4		3

		56		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		4		3

		57		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		4		3

		58		0		0		0		0		4		4		4		4		4		5		5		5		5		5		5		4		3

		59		0		0		0		0		5		4		5		5		5		5		5		4		4		5		5		5		5

		60		0		0		0		0		5		4		5		5		5		5		5		4		4		5		5		5		5

		61		0		0		0		0		5		4		5		5		5		5		5		4		4		5		5		5		5

		62		0		0		0		0		5		4		5		5		5		5		5		4		4		5		5		5		5

		63		0		0		0		0		5		4		5		5		5		5		5		4		4		5		5		5		5

		64		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		65		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		66		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		67		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		68		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		69		0		0		0		0		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		4		5		5

		70		0		0		0		0		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		4		5		5

		71		0		0		0		0		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		4		5		5

		72		0		0		0		0		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		4		5		5

		73		0		0		0		0		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		4		5		5

		74		0		0		0		0		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		4		5		5

		75		0		0		0		0		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		4		5		5

		76		0		0		0		0		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		4		5		5

		77		0		0		0		0		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		4		5		5

		78		0		0		0		0		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		4		5		5

		79		0		0		0		0		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		4		5		5

		80		0		0		0		0		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		4		5		5

		81		0		0		0		0		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		4		5		5

		82		0		0		0		0		5		5		5		4		4		4		4		4		4		4		4		5		5

		83		0		0		0		0		5		5		5		4		4		4		4		4		4		4		4		5		5

		84		0		0		0		0		5		5		5		4		4		4		4		4		4		4		4		5		5

		85		0		0		0		0		5		5		5		4		4		4		4		4		4		4		4		5		5

		86		0		0		0		0		5		5		5		4		4		4		4		4		4		4		4		5		5

		87		0		0		0		0		5		5		5		5		5		4		4		4		4		4		4		5		5

		88		0		0		0		0		5		5		5		5		5		4		4		4		4		4		4		5		5

		89		0		0		0		0		5		5		5		5		5		4		4		4		4		4		4		5		5

		90		0		0		0		0		5		5		5		5		5		4		4		4		4		4		4		5		5

		91		0		0		0		0		5		5		5		5		5		4		4		4		4		4		4		5		5

		92		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		93		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		94		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		95		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		96		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		97		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		98		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		99		0		0		0		0		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5

		100		0		0		0		0		5		3		5		5		3		5		5		5		5		5		5		5		5

		101

		102

		103

		104

		105

		106

		107

		108

		109

		110

		111

		112

		113

		114

		115

		116

		117

		118

		119

		120

		121

		122

		123

		124

		125

		126

		127

		128

		129

		130

		131

		132

		133

		134

		135

		136

		137

		138

		139

		140

		141

		142

		143

		144

		145

		146

		147

		148

		149

		150

		151

		152

		153

		154

		155

		156

		157

		158

		159

		160

		161

		162

		163

		164

		165

		166

		167

		168

		169

		170

		171

		172

		173

		174

		175

		176

		177

		178

		179

		180

		181

		182

		183

		184

		185

		186

		187

		188

		189

		190

		191

		192

		193

		194

		195

		196

		197

		198

		199

		200

		201

		202

		203

		204

		205

		206

		207

		208

		209

		210

		211

		212

		213

		214

		215

		216

		217

		218

		219

		220

		221

		222

		223

		224

		225

		226

		227

		228

		229

		230

		231

		232

		233

		234

		235

		236

		237

		238

		239

		240

		241

		242

		243

		244

		245

		246

		247

		248

		249

		250

		251

		252

		253

		254

		255

		256

		257

		258

		259

		260

		261

		262

		263

		264

		265

		266

		267

		268

		269

		270

		271

		272

		273

		274

		275

		276

		277

		278

		279

		280

		281

		282

		283

		284

		285

		286

		287

		288

		289

		290

		291

		292

		293

		294

		295

		296

		297

		298

		299

		300

		300 den fazla veri girmeyin!! Çalışmaz… (300 den az veri girebilirsiniz)





frekans

		Sorular		Sis D.          0		Hiç             1		Az            2		Orta              3		Çok                   4		Tam      5		Toplam

		a1		0		0		0		1		43		56		100																												TOPLAM

		a2		0		0		0		0		29		71		100						K1		0		0		0																0

		a3		0		0		0		0		29		71		100						K2		0		0																		0

		a4		0		0		0		1		37		62		100						K3		0		0		0		0		0												0

		a5		0		0		0		0		27		73		100						K4		0		0		0		0		0												0

		b6		0		0		0		0		35		65		100						K5		0		0		0		12														12

		b7		0		0		0		0		33		67		100

		b8		0		0		0		1		53		46		100

		b9		1		0		1		9		49		40		100

		b10		0		0		0		9		35		56		100

		c11		0		0		0		0		39		61		100

		c12		0		0		0		35		19		46		100

		d13		0		0		0		0		0		0		0

		d14		0		0		0		0		0		0		0

		d15		0		0		0		0		0		0		0

		e16		0		0		0		0		0		0		0

		e17		0		0		0		0		0		0		0

		e18		0		0		0		0		0		0		0

		f19		0		0		0		0		0		0		0

		f20		0		0		0		0		0		0		0

		g21		0		0		0		0		0		0		0

		g22		0		0		0		0		0		0		0

		g23		0		0		0		0		0		0		0

		g24		0		0		0		0		0		0		0

		h25		0		0		0		0		0		0		0

		h26		0		0		0		0		0		0		0

		h27		0		0		0		0		0		0		0

		h28		0		0		0		0		0		0		0

		h29		0		0		0		0		0		0		0

		h30		0		0		0		0		0		0		0

		i31		0		0		0		0		0		0		0

		i32		0		0		0		0		0		0		0

		i33		0		0		0		0		0		0		0

		i34		0		0		0		0		0		0		0

		i35		0		0		0		0		0		0		0

		j36		0		0		0		0		0		0		0

		j37		0		0		0		0		0		0		0

		k38		0		0		0		0		0		0		0

		k39		0		0		0		0		0		0		0

		k40		0		0		0		0		0		0		0

		k41		0		0		0		0		0		0		0

		k42		0		0		0		0		0		0		0

		k43		0		0		0		0		0		0		0

		L44		0		0		0		0		0		0		0

		L45		0		0		0		0		0		0		0

		m46		0		0		0		0		0		0		0

		m47		0		0		0		0		0		0		0

		m48		0		0		0		0		0		0		0

		m49		0		0		0		0		0		0		0

		Topla		1		0		1		56		428		714		1200





rapor

				VELİ GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ ANKETİ

				VELİ GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ ANKETİ

				Sorular				Sis. D                     0		Katılmıyorum		Kısmen Katılıyorum		Kararsızım		Katılıyorum		Kesinlikle Katılıyorum		Ankete Katılan		Toplam Puan		Memnuniyet Puanı

		a				a1		0		0		0		1		43		56		100		455		4.55

						a2		0		0		0		0		29		71		100		471		4.71

						a3		0		0		0		0		29		71		100		471		4.71

						a4		0		0		0		1		37		62		100		461		4.61

						a5		0		0		0		0		27		73		100		473		4.73

						a6		0		0		0		0		35		65		100		465		4.65

						a7		0		0		0		0		33		67		100		467		4.67

						a8		0		0		0		1		53		46		100		445		4.45

						a9		1		0		1		9		49		40		100		425		4.25

						a10		0		0		0		9		35		56		100		447		4.47

						a11		0		0		0		0		39		61		100		461		4.61

						a12		0		0		0		35		19		46		100		411		4.11

						a13		0		0		0		33		16		51		100		418		4.11

						Toplam		1		0		1		89		444		765		100		5870		4.51

						VELİ GÖRÜŞ VE DEĞERLENDİRMELERİ ANKETİ																				PUANI

						a1		1. İhtiyaç duyduğumda okul çalışanlarıyla rahatlıkla görüşebiliyorum.																		4.55

						a2		2. Bizi ilgilendiren okul duyurularını zamanında öğreniyorum.																		4.71

						a3		3. Öğrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.																		4.71

						a4		4. Okula ilettiğim istek ve şikâyetlerim dikkate alınıyor.																		4.61

						a5		5. Öğretmenler yeniliğe açık olarak derslerin işlenişinde çeşitli yöntemler kullanmaktadır.																		4.73

						a6		6. Okulda yabancı kişilere karşı güvenlik önlemleri alınmaktadır.																		4.65

						a7		7.Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda görüşlerimiz dikkate alınır.																		4.67

						a8		8. E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasını düzenli olarak takip ediyorum.																		4.45

						a9		9. Çocuğumun okulunu sevdiğini ve öğretmenleriyle iyi anlaştığını düşünüyorum.																		4.25

						a10		10. Okul, teknik araç ve gereç yönünden yeterli donanıma sahiptir.																		4.47

						a11		11. Okul her zaman temiz ve bakımlıdır.																		4.61

						a12		12. Okulun binası ve diğer fiziki mekânlar yeterlidir.																		4.11

						a13		13.Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kültürel faaliyetler düzenlenmektedir.																		4.11

						Genel Memnuniyet Ortalaması:																				4.51





rapor

		



a1

a1

1. İhtiyaç duyduğumda okul çalışanlarıyla rahatlıkla görüşebiliyorum.



		



a2

a1

2. Bizi ilgilendiren okul duyurularını zamanında öğreniyorum.



		



a3

a1

3. Öğrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.



		



a4

a1

4. Okula ilettiğim istek ve şikâyetlerim dikkate alınıyor.



		



a5

a1

5. Öğretmenler yeniliğe açık olarak derslerin işlenişinde çeşitli yöntemler kullanmaktadır.



		



a8

a1

8. E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasını düzenli olarak takip ediyorum.



		



a9

a1

9. Çocuğumun okulunu sevdiğini ve öğretmenleriyle iyi anlaştığını düşünüyorum.



		



a6

a1

6. Okulda yabancı kişilere karşı güvenlik önlemleri alınmaktadır.



		



a7

a1

7.Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda görüşlerimiz dikkate alınır.



		



a10

a1

10. Okul, teknik araç ve gereç yönünden yeterli donanıma sahiptir.



		



a11

a1

11. Okul her zaman temiz ve bakımlıdır.



		



a12

a1

12. Okulun binası ve diğer fiziki mekânlar yeterlidir.



		



a13

a1

13.Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kültürel faaliyetler düzenlenmektedir.



		



a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13



		



Veli Anketi Tüm Soruların Genel Ortalaması
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